Digitale Kompetenzen kumulativ aufbauen - Lernleistung individualisieren

Praxisseminar / SchilLf/ Padagogischer Tag

Ill

,Auf die Aufgaben kommt es an

Selbstgesteuertes Lernen mit digitalen und analogen
Aufgaben- und Prifungsformaten

Das Seminar von Profis flur Lehrende aus verschiedenen Schulformen

Schritte auf dem Weg

in die ganzheitliche
kompetenzorientierte
Unterrichtsentwicklung

mit

Monika Baumgartner

zum
» langjahrige Trainerin selbstgesteuerten Lernen
> Coach &
> Fihrungskraft Schritte auf dem Weg
in ein neues

» Erfahrungen mit allen Schulformen o
digitales Lehren und Lernen
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Nutzen:
Warum Sie diese Veranstaltung
buchen sollten?

e Sie lernen exemplarisch an ge-
eigneten Beispielen die Mog-
lichkeiten der individualisierten
Fo(o)rderung fachlicher,liber-
fachlicher / digitaler Kompe-
tenzen sowie des selbstgesteu-
erten Lernens kennen.

e Sie erleben im Seminar, welche
Moglichkeiten digitale Medien
bzw. Aufgabenformate auf dem
entsprechenden Lernstand der
Schiler*innen haben.

e |hr eigener Unterricht wird in
hohem Male davon profitie-
ren.

e |hre Schule kann sich mit unse-
ren Konzepten entsprechend
weiter entwickeln.

Um zielfihrend mit digitaler Technologie unterrichten zu
kénnen, ist die Entwickung zentraler tiberfachlicher Kompe-
tenzen zum selbstgesteuerten Lernen eine wesentliche
Voraussetzung.

Mit geeigneten Aufgaben- und. Prifungsformaten anhand
entsprechender aktueller Indikatoren kdnnen Sie diese
Entwicklung systematisch steuern.

Die Betrachtung und Entwicklung der sog. 4 Ks ermdoglicht
daruber hinaus eine Weiterentwicklung lhrer Aufgabenkul-
tur.

Mit Hilfe unseres Kompetenzrasters fiir heterogene Lern-
gruppen koénnen Sie Lernstand und Lernvoraussetzungen
umfassend feststellen bzw. auf Ihre Lerngruppe abstimmen
und das Lernarrangement daraus entwickeln.

Kannlisten als wertvolles Feedbackinstrument ermoglichen
die Selbstbeurteilung und Reflexionskompetenz der Schi-
ler*innen zum erreichten Lernstand sowie eine notwendige
Ruckmeldung durch Lehrkréfte und/oder Mitschiler*innen
in Form von formativem Feedback.

Der Einsatz digitaler Medien sowie die Férderung der Zu-
sammenarbeit der Schiler*innen digital und/oder analog,
kollaborativ oder kooperativ gehort als wesentlicher Be-
standteil zu den Grundlagen der neuen Aufgabenformate
als hybride Bereicherung lhres Unterrichts.

Die Auseinandersetzung mit Kl bzw. ChatGPT schafft wei-
tere Moglichkeiten und Hilfen sowohl bei der Planung als
auch in der Nutzung durch Schiiler*innen.

Der methodische Ansatz:

Unsere Seminare sind von hohem Praxisanteil gepragt.
Wir haben Beispiele und zahlreiche hilfreiche Materialien/
Links etc. fur Sie dabei.

Trainerprofil Monika Baumgartner

Geschaftsfiihrerin der baumgartner.training GmbH,
Institut flr Unterrichtsentwicklung und Evaluation,
Hofheim

Trainerin fir Unterrichtsentwicklung, Schulleiterfort-
bildung und Nachwuchskrafteférderung seit 2008
Veroffentlichungen im Verlag Link-Luchterhand zu-
sammen mit Klaus Dyrda zur Unterrichtsentwicklung
Mitarbeit in den Projekten ,,Schule gemeinsam ver-
bessern” in Hessen, ,Selbststandige Schule” (NRW)
u.a.

Mehrfach Referentin am Deutschen Schulleiterkon-
gress
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Die Inhalte

Heutzutage im Unterricht gestellte Lern- bzw. Priifungsaufgaben missen im Kontext vom Um-
gang mit Heterogenitat, neuen digitalen Méglichkeiten, Kompetenzorientierung und einer ak-
tuellen Unterrichtsentwicklung hin zu selbstgesteuerten individualisierten Lernprozessen mit
Feedbackkultur erweiterte Anforderungen erfillen. Das Stichwort lautet u.a Agile Didaktik:

In einem Unterricht, der neben dem Erwerb fachlicher Kompetenzen insbesondere auch die-
Entwicklung lberfachlicher Kompetenzen anstrebt, spielen aktuelle Aufgabenformate sowie
die agile Planung und/oder Organisation eine veranderte Rolle. Die Qualitat des Unterrichts
hangt in erheblichem MaBe von Art und Aufbau der Aufgabenstellungen ab.

An welchen Indikatoren ist eine unter diesen Gesichtspunkten betrachtete sog. ,gute Lernauf-
gabe" erkennbar?

Diese und weitere zielfihrende Fragen werden u.a. in einem Einfihrungsvortrag anhand kon-
kreter Indikatoren aktueller Lernaufgaben sowie Méglichkeiten der praktikablen Umsetzung
praxisnah vorgestellt, wie z.B.:

- Fachlichkeit und Herausforderung fiir die Lernenden

- Klarheit, Strukturiertheit, Zieltransparenz

- 4 K’s (Kreativitat — Kooperation/Kollaboration — Kommunikation — Kritikfahigkeit)

- Selbststeuerung der Lernprozesse durch die Schiiller*innen anhand geeigneter Instrumente

- Moglichkeiten von Feedback und allgemeiner Reflexionskompetenz

- Mehrwert durch hybride Unterstiitzung u. Bereitstellung von Materialien fiir die Lernenden

In der anschlieBenden Arbeitsphase haben die Teilnehmer*innen die Méglichkeit an einem
konkreten, aktuell laufenden Unterrichtsbeispiel/-thema bereits vorhandene Lernaufgaben/
Lernsituationen unter den vorgestellten Gesichtspunkten neu zu betrachten und zu ergan-
zen/verandern/erweitern oder exemplarisch eine neue Lernaufgabe zu einem aktuellen Thema
zu entwickeln und dabei auch fiir die Aufgabe gewinnbringende digitale/hybride Moglichkeiten
zu beriicksichtigen. Dabei kann auch KI bzw. ChatGPT bei der Betrachtung helfen.

Wir haben fir diese Herausforderungen ein Praxisseminar fur Sie entwickelt in dem Sie indivi-
duell oder zusammen mit Ihrem Kollegium erfahren, wie Sie kinftig Ihren Unterricht zielfih-
rend und bereichernd durch entsprechende Aufgabenformate aufbauen bzw. erganzen.

Das eintdgige Seminar thematisiert die Grundlagen:

B der didaktisch-methodischen agilen Planung von hybriden Lernarrangements fiir heterogene Lerngruppen
mittels entsprechenden Instrumenten wie bspw. Kannlisten

E  der Kriterien zum Aufbau von Aufgaben-u. Priifungsformaten anhand entsprechender Indikatoren und
Methoden

B der Forderung des selbstgesteuerten Lernens mit Hilfe von Planungs-, Feedback und weiteren Instrumenten

E der ,neuen Lernkultur”

E  der schrittweisen Entwicklung der Gberfachlichen Kompetenzen zum erfolgreichen
selbstgesteuerten Lernen

B der Ideen und Méglichkeiten zur Gestaltung hybrider Lernsituationen am Beispiel ausgewahlter Apps:
TaskCard, Flinga, Bookcreator usw. Auch der ggfls. hilfreiche Einsatz von ChatGPT wird erlautert.

E  zahlreiche Tipps und hilfreiche Links, Literatur, Beispiele etc.

Zur Vorbereitung ist es zielfihrend, wenn Sie an diesem Tag als Team oder individuell exemplarisch eine Unterrichts-
einheit / eine Lernsituation/ ein Lernarrangement vorbereiten, damit Sie unmittelbar an diesem Beispiel im Seminar
arbeiten kénnen.

Hilfreich konnen auch schulinterne Arbeitsplane / Didaktische Jahresplanungen und/oder Lehrwerke sowie bisherige
Klaasenarbeiten/ Klausuren zum Thema sein.
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Schule
entwickeln

TERMINE (alle Schulformen) Leistungen und Kosten
E 1TagSeminar (9.00 - 16.00 Uhr)
B Niedersachsen B  max. 15 TN pro Gruppe
26. August 2024 - Hannover E professionelle Seminaratmosphare
B ausfihrliche digitale Seminarunterlagen
M Nordrhein-Westfalen E  Getranke + Imbiss
2. September 2024 - Oberhausen B Preis 250 € pro Person
B Ermaligung flir Teams ab 2 Personen: 10%
M Hessen E Sonderkonditionen bei kompletten schulischen
3. September 2024 - Frankfurt Lerngruppen an Pad. Tagen oder SchilF
Sie haben Fragen:
Beratung bei Monika Baumgartner
Tel. 06192 - 97590 49
Mobil 0174 -3184192
per mail: monika@baumgartner.training
Anmeldeformular

Wenn Sie sich per Email anmelden wollen,

schicken Sie die Anmeldung an: sekretariat@baumgartner.training

Seminar: Ort:

Name: Schule:

www.baumgartner-traininig.de
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